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VERBALE CONSIGLIO DIRETTIVO IN DATA 07.10.2024

Il giorno 07 ottobre 2024 alle ore 18.30 presso la sede della ASD LE QUERCE, si ¢ riunito
il Consiglio Direttivo per ’esame del seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Approvazione Codice di Condotta e MOG, Modulo di Segnalazione

; 2. Conferimento incarico del Responsabile contro abusi, violenze e diseriminazioni con
funzioni di Responsabile Protezione Minori ex art, 33 sesto comma del D.1gs. 36/2021
della ASD Le Querce ai sensi delle Linee Guida e Regolamento Safeguarding della
Federazione Italiana Tennis e Padel;

11 Presidente Elena Cattadori constatata la presenza di tutti i componenti del Consiglio Direttivo e
quindi oltre a sé medesima affida incarico di verbalizzante al consigliere Lorenzo Fouque.
Dichiara aperti 1 lavori dell'odierna seduta. 1l Presidente passa ad illustrare il primo punto
all'ordine del giorno.

1. Approvazione Codice di Condotta e MOG, Modulo di Segnalazione

In riferimento al punto 1 11 Presidente della Societd Sportiva ha aperto la riunione e ha introdotto
l'argomento in discussione, letto la documentazione tutta e approfondito ogni argomento in essi
contenuti.

Il Consiglio Direttivo approva all'unanimita dei presenti;
2. Conferimento incarico del Responsabile contro abusi, violenze e

discriminazioni della ASD Le Querce con funzioni di Responsabile
Protezione minori ex art. 33 comma sesto del d.lgs. 36/2021.

In riferimento al punto 2 Il Presidente della Societa Sportiva ha aperto la riunione e ha
introdotto l'argomento in discussione, spiegando che entro il 31 dicembre 2024 la Societa
dovra nominare un Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni con lo scopo di
prevenire e contrastare ogni tipo di abuso, violenza di genere e discriminazione sui tesserati ai
sensi del d.lgs. 39/2021, nonché per garantire la protezione dell'integrita fisica e morale degli
sportivi, anche ai sensi dell'art 33, comma 6 del d.lgs. 36/2021.

1l Presidente fa presente che il Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni deve essere
soggetto autonomo e possibilmente indipendente dalle cariche sociali e da rapportt con gli
istruttori tecnici territoriali, deve essere individuato tra i soggetti che hanno I requisiti di
competenze ¢ esperienza necessari per svolgere efficacemente questo ruolo cruciale e che
I'incarico dovra essere espletato secondo quanto previsto dal Modello Organizzativo e dal
Codice di Condotta della Societa.

Il Presidente fa altresi presente che il Sig. CLAUDIO RIVAROLI si ¢ reso disponibile a
ricoprire tale ruolo.
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Il Consiglio ritenendo sussistenti in capo al Sig. CLAUDIO RIVAROLI i requisiti di
autonomia, indipendenza e competenza. richiesti per la nomina f Responsabile contro abusi
violenze ¢ discriminazioni anche con funzione di responsabile protezione minori al sensi dell’
art. 33 comma sesto del d.lgs. 36/2021, nomina all'unanimita dei presenti; il Sig. CLAUDIO
RIVAROLI con lo scopo di prevenire e contrastare ogni tipo di abuso, violenza e
discriminazione sui tesserati nonché per garantire la protezione dell'integrita fisica e morale
degli sportivi e con funzione di Protezione Minori ai sensi e per gli effetti dell'art. 33 comma
sesto del d.1gs. 36/2021.

Il Consiglio Direttivo intende conferire al Responsabile di cui sopra i seguenti compiti e
responsabilita:

- coordinare ed attuare le politiche di Safeguarding adottate dalla Societd attraverso il
Codice di Condotta e Modello Organizzativo e di Gestione Sportiva (MOG) e con
Fosservanza dei principi emanati dalle Linee Guida dell'Ente Affiliante e dall'Osservatorio
del CONI nonché con quanto stabilito dal d.lgs. 39/2021;

- organizzare ¢ promuovere attivita di informazione e sensibilizzazione per tutti i tesserati
al fine- di prevenire e contrastare abusi, violenze e discriminazioni nell'attivita sportiva;
coordinare la propria attivita con il Safeguarding Officer dell'Ente affiliante ¢ con i
competenti organi di giustizia sportiva ed ordinaria;

- ricevere ¢ gestire segnalazioni da parte dei tesserati relative ad episodi di abusi, violenze
e discriminazioni mantenendo la pit assoluta riservatezza ed adottando tutte le procedure
previste dal MOG ed informando le Autorita competenti (sportive e ordinarie) nonché il
Safeguarding Officer dell'Ente affiliante;

- Aggiornare periodicamente procedure e contenuti del Codice di Condotta e del MOG
informandone l'organo direttivo della ASD.

- di comunicare il suddetto nominativo a tutti i tesserati nonché al Safeguarding Officer
dell'Ente Affiliante Federazione Italiana Tennis e Padel e di pubblicare la nomina sul sito
internet della Societa nonché presso la sede legale ed operativa.

[l Consiglio di Amministrazione approva all'unanimita dei presenti;

di conseguenza il Presidente dichiara che il Sig. CLAUDIO RIVAROLI ¢ ufficialmente
incaricato al ruolo di Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni ¢ Responsabile
Protezione Minori ex art. 33 comuna sesto d.lgs. 36/2021 dal 01/ /2024

La nomina del Responsabile sara immediatamente pubblicata sul sito internet o pagina social
delta ASD Le Querce, affissa presso la sede della medesima e comunicata a tutti i tesserati ed
al Safeguarding Officer dell’Ente Affiliante

3.  Varie ed eventuali
Nessuna

NulP’altro essendovi a deliberare e nessuno chiedendo la parola, il Presidente dichiara tolta la
seduta, previa lettura, approvazione del presente verbale.
Sono le ore 19:20

Il Presidente

.. Elena Cattadesi @
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|
‘E Accettazione di nomina

Il sottoscritte Claudio Rivaroli consapevole della responsabilitd affidatagli, accetta fa nomina
a Responsabile contro abusi violenze e discriminazioni con funzioni ex art. 33 comma 6 del d.lgs.
36/2021 della ASD Le Querce per il periodo 08.10.2024 -01.10.2028 e si impegna asvolgere i compiti
assegnati con diligenza e professionalitd nonché nel pieno rispetto dei principi di competenza,
indipendenza ed autonomia e con l'osservanza di quanto stabilito dal Regolamento Safeguarding
dell'Ente Affiliante e dall'Osservatorio Permanente del CONIL

Si impegna a depositare certificato giudiziale ai fini della presente nomina.

: In fede

Claudio Rivaroli
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